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L.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Jelen alapszaballyal 1étrehozand6 egyesiilet megalakitasat az 1959. évi IV. Tv., valamint az egyesiilési
jogrol szolo 1989. évi 1L tv. rendelkezése szerint az alabb meghatarozott célok érekében az alakulo
kozgytilési jegyzokonyv mellékletét képezo jelenléti iven megjelolt tagok elhataroztak. A tarsasagot az
alapitd tagok alapitjak.

A tagok kinyilvanitjak, hogy céljaik elérése érdekében az egyesiiletet kozhasznu szervezetként
kivanjak nyilvantartasba vetetni, hogy az egyesiilet szolgaltatasaibdl a tagokon kiviil mas is
részesedjen. Az egyesiiletet nonprofit szervezetként kivanjak miikddtetni, gazdalkodasa soran elért
eredményét felosztani, ezért nem lehet, azt az alapitd okiratban meghatarozott tevékenységre kell
forditani.

Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, Szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt. Az egyesiilet partoktdl tiamogatast nem kap, partot, illetve orszaggytilési
képvisel6t nem allit és nem tamogat.

Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszn céljainak megvalositasa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez.

1. Az egyesiilet neve: Foiskolai és Kari Konyvtarigazgatok Szovetsége
2. Az egyesiilet roviditett neve: FKKSZ

3. Az egyesiilet székhelye: 4400. Nyiregyhaza, Sostoi Ut. 3 1/b.

II.
AZ EGYESULET CELJA ES TEVEKENYSEGE
1. Az egyesiilet céljai:

Az 1997. évi CLVL. torvény 26.§.-anak c/3-6. pontja altal megjelolt tudoményos, kulturalis
tevékenységek, tovabba a ¢/20. pontjaban megjeldlt tevékenység, nevezetesen:

tudomanyos tevékenység, kutatas,

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

kulturalis tevékenység,

kulturalis 6rokség megovasa,

kézhasznu szervezetek szamara biztositott —csak kozhasznu szervezetek altal igénybe
veheté— szolgaltatasok,

Ezeken beliil célja kiillondsen:

o a fdiskolai és kari konyvtarak szakmai érdekeinek dsszehangolasa és érvényesitése,

e a foiskolai és kari konyvtarakon a human és targyi feltételek elemzése, javitasa,

e rendszeres tovabbképzes tapasztalatcsere biztositasa a foiskolai és kari konyvtarak
képviseldi részére.



Az egyesiilet a fenti kozhasznu tevékenységeivel olyan kozfeladatokat 14t el, amelyek tobbek
kozott. A felsGoktatasrol szolo 1993. LXXX. tv. és A kulturalis javak védelmérdl és a
muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelédésrdl szold 1997.
évi CXL. tv. altal szabalyozott feladatok korébe tartozo allami feladatok.

A fenti cél elérése érdekében az egyesiilet eljarhat mindazon tigyekben és kérdésekben,
amelyek az egyesiilet tagjainak, illetve az altala tamogatott konyvtarak érdekével osszefiigg.

Az egyesiilet a tagok képviseletére jogosult.

Az egyesiilet miikddése soran a tagsag érdekeinek megfeleléen koteles eljarni. Tevékenysége
soran folyamatosan kapcsolatot tart a tagsag tevékenységét ellenérz6 iranyitd hatdosdgokkal.

II1.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

A./ Kozgyiilés

Az egyesiilet legfobb szerve a kozgytilés, amely a tagok Gsszességét jelenti.

1.

A kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a., az alapszabaly elfogaddsa, modositasa,

b., a elndkség, Feliigyel6 Bizottsag megvalasztasa,

c., éves munkaterv meghatarozasa

d., éves koltségvetés meghatarozasa és az err6l szolo beszamol6 elfogadésa,

e., tagsagi dij meghatarozasa,

f, elnokség. Feliigyeld Bizottsag beszamoltatasa,

g., tagfelvétel, tag kizarasa, elleni fellebbezés elbiralasa

h., egyesiilet mas tarsadalmi szerezettel valo egyesiilése és feloszlasdnak kimondasa.

A kozgytlést évente egy alkalommal 6ssze kell hivni. Kotelezd rendkiviili kdzgyiilés
Osszehivasa 15 napon beliil, ha azt a tagok 1/3-a az ok és cél megjeldlésével irasban
inditvanyozza, vagy ha azt a birosag elrendeli. Rendkiviili kdzgyiilés dsszehivasa az elndkség
hatarozata alapjan is 6sszehivhato.

A kozgytlést az elndkség irasban a meghivok kikiildésével, vagy annak alairatasaval —hivja
Ossze a napirendi pontok, hely és id6 megjeldlésével, legalabb 15 nappal a kdzgytilés
idépontja elott.

A kozgylilés akkor hatarozatképes, ha a mindenkori tagsag (rendes tagok) 1étszamanak tobb,
mint fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az ismételten dsszehivott taggytilés €s iz
eredetileg tervezett kozgyulés idopontja kozott legalabb 15 nap idékdznek el kell telni. Az
azonos napirenddel 6sszehivott ismételt kdzgylilés az eredeti napirend tekintetébe a megjelent
tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha errdl a tagokat az eredeti meghivoban elére
tajékoztattak.



A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja
(Ptk. 685. §. b.) pont) élettarsa a hatarozat alapjan

kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy
barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, l1étesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

A kozgylilés vonatkozasaban egyebekben az 1997. évi CLVL torvény 8.§.-t kell alkalmazni.

A kozgytlés iilései nyilvanosak. A kdzgytlésen a tagok nyilt szavazassal szavaznak, ide értve
az iigyintézo és képviseleti szervek megvalasztasat is. (Személyi kérdésekben 2/3-0s
tobbséggel titkos szavazas is elrendelhetd.)

Ervényes szavazashoz a jelenlévék egyszerti szotobbsége elegendd, kivéve az alapszabaly I11.
fejezet 1. pontjaban meghatarozott kérdéseket, ahol az érvényes szavazat- hoz mindsitett
tobbség (a jelenlévik 2/3-anak szavazata) sziikséges.

Szavazategyenldség esetén meg kell ismételni a szavazast.

A kozgytlésrdl a megbizott jegyzokonyvvezetd jegyzokonyvet készit, amelyet két tag és egy
elndkségi tag hitelesit.

A kozgylilés és az elnokség hatarozatait a hatarozatok kdnyvébe be kell vezetni. Errél a
mindenkori elndk koteles gondoskodni. A hataroztak konyvének tartalmaznia kell a dontés
id6pontjat és hatalyat, a dontés tartalmat, a tdimogatdk és ellenzOk szdmaranyat, nyilt szavazas
esetén személyiiket is.

Személyi dontés esetében a kérdéssel érintett tag nem szavazhat.

B./ Elnokség

Az elndkség az egyesiilet igyintéz6 és képviseleti szerve, amelyet a kozgyiilés valaszt meg
soraibdl négy évre, nyilt szavazassal. A két valasztas kdzott megiliresedett helyet
potvalasztassal kell betolteni. A elndkségi tagok egyszer jravalaszthatoak.

Az elndkség 6t tagbol 4ll, a kdzgytilés az elndkség tagjai koziil nyilt szavazassal valasztja meg
az elndkség elndkét, akinek feladata az egyesiilet képviselete, alairasi jogat onalloan
gyakorolja.

Az elnokség elnoke, alelnoke, titkara, gazdasagi vezetdje egyidejlileg az egyesiilet vezetd
tisztségviseldi. Az elndkségen beliili munkamegosztasrol, a tisztségek betdltésérdl az elndkség
dont.

Az elndkség tagjanak barki megvalaszthato, akit a tagsag arra alkalmasnak talal és megfelel az
1989. évi II. Tv. 8.§ (1) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek. Nem lehet a elnokség tagja
az, akit blincselekmény miatt jogerésen végrehajthatod szabadsagvesztésre itéltek, amig a
biintetett eld¢lethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol nem mentesiilt. Az egyesiilet az
elndkség tagjaira vonatkozoan kiilon dsszeférhetetlenségi ok all fenn.



A vezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685.§ b. pont) élettarsa a hatarozat alapjan:

kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy
barmilyen mas eldnyben részesill, illetve a megkdtendo jogiligyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, l1étesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

A ko6zhasznt szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kozhasznl szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be annak megsziintét
megeldzo két évben legalabb egy évig .vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérdl sz616
torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

Az elndkség szervezi és iranyitja az egyesiilet munkajat, el6késziti a kozgytiléseket és
jovéhagyott koltségvetés alapjan gazdalkodik, gyakorolja az egyesiileti alkalmazottak feletti
munkaltatdi jogot és dont minden olyan kérdésben, ami nem tartozik a kdzgytilés kizardlagos
hataskorébe.

Az elndkség feladatai kiilonosen:

o kozgylilés 6sszehivasa

e egyesiilet éves munkatervének kidolgozéasa

o koltségvetés, beszamolo, mérleg, kozhasznusagi jelentés kidolgozasa

e egyesiilet kapcsolatainak szervezése, koordindlasa.
Az elndkségen belilli munkamegosztasrol az elndk javaslata alapjan az elndkség dont. Az
elndkség sajat maga hatarozza meg mitkddésének eljarasi rendjét, amit szervezeti és mitkodési
szabalyzataban rogzit. Az elndkség iiléseit az elnok hivja Ossze, az iilést megel6zden legalabb
8 nappal. Az elnokség iilését évente legalabb négyszer kotelezd 6sszehivni oly mdédon, hogy a
kozgyiilés a jogszabalyokban meghatarozott hataridoben megtarthassa éves rendes iilését. Az
elndkségi iilés dsszehivasa irdsban, a teljes napirend kozlésével torténik. Ett6l eltérni, vagy
napirenden kiviili pontot targyalni csak akkor lehet, ha valamennyi elndkségi tag jelen van és a
napirend targyalasahoz hozzajarul. A elndkség hatarozatképes, ha tagjainak 50 %-a +1 6 az
iilésen megjelent. Hatarozatképtelenség esetén az iilést valtozatlan napirenddel 6ssze kell hivni
mindaddig amig az ezen szabaly szerint hatarozatképes ardnyban 0ssze nem iil. A megismételt
iilést a hatarozatképtelenség miatt elnapolt iiléstol szamitott 8 napon beliili idépontra kell
Osszehivni. A elndkség hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén
az elndk szavazata dont. Az elndkség iilései nyilvanosak, arra az elnok koteles az elndkségi
tagokkal azonos modon a Feliigyeld Bizottsag elndkét is meghivni, akinek tanacskozasi és
javaslattételi joga van.

A kozgytlés és az elndkség dontéseit az érintettekkel, igy a meg nem jelent tagokkal is irasban
kell k6zolni. Ez a kotelezettség a kozgyiilésen résztvevo személyekkel kapcsolatosan nem all
fenn, résziikre a dontéseket elegendé a kozgyiilésen szdban, illetve jegyz6konyvileg
kihirdetni. A kdzgytilés és elndkség azon dontéseit, amelyek tartalmuknal fogva a tagokon
kiviil masokat is érintenek és az érintettek széles kore miatt kozvetlentil nem kozolhetodk, azt a
helyi sajtoban kell nyilvanossagra hozni.

A kozhasznt szervezet mitkodésével kapcsolatosan keletkezett iratok mindenki szdmara
nyilvanosak.
A kozhasznt szervezet éves kdzhasznlisagi jelentésébe barki betekinthet, illetéleg abbol sajat



koltségére masolatot készithet.
Az iratbetekintés €s a masolatkészités idopontjat az egyesiilet elndkével kell egyeztetni, aki az
igény bejelentésétél szamitott 8 napon beliil koteles biztositani annak lehet6ségét.

5. Az egyesiilet miikddésével kapcsolatos szolgaltatasai barki részére nyitva allnak, aki az
egyesiilet céljait magaéva teszi. Az egyesiilet altal nyujtott szolgéaltatdsok minden olyan
személy részére biztositandok, aki az azokra vonatkozdé felhivasban megjeldlt palyazati,
részvételi feltételeknek megfelel. Az egyesiilet altal szervezett versenyek, rendezvények,
illetve palyazatok kiirasa a helyi sajtoban torténik, a részvételi feltételek pontos megjeldlése
mellett. A kiiras nem tartalmazhat olyan kitételt, amelybdl megallapithato, hogy a részvételre
jogosultak kore, vagy a palyazat nyertese elére meghatarozott.

Az egyesiilet beszamoldinak azon adatait, amelyek az 1997. évi CLVI. Tv. alapjan kotelezéen
kozzéteendok, a helyi sajtoban kdzzé kell tenni. Azon adatok, amelyek kozzététele ily mdédon
nem kotelezd, az éves kotelezd kozgytilésen hirdetendok ki. Ezekbe az adatokba a betekintés
rendjét a 4. pont szabalyozza.

6. Jelen alapito okirat alairasaval az alapit6 tagok felhatalmazzak és kotelezik a vezetdséget,
hogy az 1997.évi CLVL. torvény 7.§ (2) bekezdésében foglalt kotelezettségek a fentieken
talmend részletességgel szervezeti és mitkodési szabalyzataban rendezze.

C/ Feliigyel6 Bizottsag

Az egyesiilet miikddését és gazdalkodasat 3 tagu Feliigyel6 Bizottsag feliigyeli. Az elnokot és a két
tagot a kozgytilés valasztja négy évi id6tartamra.

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki a vezetd
szerv elndke vagy tagja, a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jog- viszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik, a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil, —kivéve a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast— .
illetve mindezen személyek hozzatartozoja.

A kozhasznu szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet més kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznl szervezetnél toltott be .annak megsziintét megel6z6
két évben legalabb egy évig .vezeto tisztséget, amely az addzas rendjérodl szolo térvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezeto tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett kozhasznt
szervezetet elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznl szervezetnél
is betolt.

A Feliigyel6 Bizottsagra egyebekben az 1997. évi CLVI. térvény szabalyait kell alkalmazni.

A Felligyel6 Bizottsag miikodésérdl évente koteles beszamolni a kozgylilésnek.



D./ Vezeto tisztségviselk

1. Az egyesiiletben az alabbi tisztségek hozhatok 1étre:

elndk

alelnok

titkar

gazdasagi vezetd
Feliigyel6 Bizottsag elndke

2. Az elnok feladata és hataskore:

irdnyitja és képviseli az egyesiiletet,

gyakorolja a munkaltatdi jogokat,

vezeti a kdzgylilést és az elnokség iiléseit

ellatja a kozgylilés és az elndkség altal rabizott feladatokat,

beszamol a kozgytlilésnek az egyesiilet ligyeinek intézésérol,

megszervezi €s ellendrzi a vezetdség munkarendjét és munkamegosztasat,
utalvanyozza az egyesiilet kifizetéseit.

3. Az alelndk feladata és hataskore:

e azelnok akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében ellatja az elnoki
teendoket,
o cllatja az elndk, illetve az elndkség altal meghatarozott feladatokat.

4. A titkar feladata és hataskore:

e azelndk és az alelndk tavollétében képviseli az egyesiiletet,

e irdnyitja és szervezi az egyesiilet adminisztracios tevékenységét,

e azelndkség altal meghatarozott modon segiti az elndk és az elndokség
munkajat.

5. A gazdasagi vezeto feladata és hataskore:

ellatja az egyesiilet gazdalkodasi teenddit,

a hatalyos jogszabalyok szerint 6rkodik az egyesiilet vagyona felett,
rendszeresen beszdmol az elndkségnek az egyesiilet gazdasagi helyzetérol,
elkésziti az egyesiilet évi koltségvetésének és zarszamadasanak tervezetét és
azokat jovahagyas végett az elnokség elé terjeszti,

vezeti a tagnyilvantartas és tagdij befizetéseket,

o kezeli a hazipénztart és kifizetéseket eszk6zol.

6. A Feliigyel6 Bizottsag elnokének feladata és hataskore:

e Gondoskodik az egyesiilet gazdalkodasanak pénz és vagyonkezelésének
ellendrzésérol, amelyrdl a Feliigyel6 Bizottsag évente jelentést készit a kozgyiilés
részére.

7. A tisztségviselOk részére, a kdzgyiilés altal meghatarozott koron beliil, feladataik ellatasaval
kapcsolatban felmeriil6 koltségek megtérithetok.



o Az egyesiilet a szakmai kérdések tisztazasara, egyeztetésére allando, vagy ad hoz
bizottsagokat hoz létre, amelyek munkajukrol beszamolot készitenek az elndkség
részére.

Iv.
AZ EGYESULET TAGSAGA
Az egyesiilet tagsaga rendes, partolo és tiszteletbeli tagokbol all.
Rendes tag: barmely természetes személy, aki elfogadja az egyesiilet alapszabalyéat, belépési

szandékat a belépési nyilatkozat alairasaval kifejezésre juttatja, tagfelvételi kérelmét az
egyesiilet erre feljogositott szerve elfogadta, és idoben megfizeti a tagdijat.

Partolo tag: barmely természetes személy, jogi személy, vagy jogi személyiség nélkiili
oktatdsi, kutatasi kozgyiijteményi intézmény, kozhasznu tarsasdg, alapitvany, egyesiilet,
koztestiilet €s mas olyan szervezet, aki az egyesiilet céljaval egyetért, elfogadja az egyesiilet
alapszabalyat, belépési szandékat a belépési nyilatkozat alairasaval kifejezésre juttatja,
tagfelvételi kérelmét az egyesiilet erre feljogositott szerve elfogadta és a tagdijat idében
megfizette.

Tiszteletbeli tag: az a bel-, vagy kiilf6ldi személy, akinek az egyesiilet ezt a cimet
adomanyozza.

A tagfelvételrdl az egyesiilet elndoksége dont legkésobb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 60
napon beliil. A tagfelvételt elutasitod hatarozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil
fellebbezéssel lehet élni a kozgytiléshez.

Az egyesiilet rendes tagjanak jogai és kotelezettségei:

Jogok:

e tanacskozasi €s szavazati joga van az egyesiilet kdzgylilésén és egyéb rendezvényein,

o kozvetleniil, vagy képviseldje altal jeloltet allithat, illetve megvalaszthatja az egyesiilet
elnokségét, illetve barmely tisztségviseldjét,

e javaslatokat, el6terjesztéseket tehet az egyesiilet barmely szervéhez,

e barmely tisztségre megvalaszthato.

Kotelezettségek:

e az alapszabalyban foglaltaknak megfelel6en részt venni az egyesiilet céljainak elérését
szolgalo tevékenységben,

o akozgyiilés vagy az egyesiilet mas szerve altal szamara eléirt, vagy dnkéntesen vallalt
kotelezettségek teljesitése,



3.

e atagsagi dij fizetése.

Az egyesiilet partolo tagjanak jogai és kotelességei:
Jogok:
e tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgytilésén és egyéb rendezvényein,
e javaslatokat, elGterjesztéseket tehet az egyesiilet barmely szervéhez.
Kotelezettségek:
e atagsagi dij fizetése,

e az alapszabalyban foglaltaknak megfelelen részt venni az egyesiilet céljainak elérését
szolgalo tevékenységben,

o akozgylilés vagy az egyesiilet mas szerve altal szamara eléirt, vagy dnkéntesen vallalt
kotelezettségek teljesitése.

A tagsag megsziinése:
A tagsag megszlinik:
a.) Rendes tagok esetében

e atermészetes személy elhaldlozéasaval,

e azegyesiiletbdl valo kilépéssel, amelyet frasban kell bejelenteni, az egyesiilet
elndkségének

e tOrléssel, ha a tag irasbeli felszolitas ellenére sem tesz eleget tagdij fizetési
kotelezettségeének, a torlésrdl az elndkség dont,

e kizarassal, ha a tag jelen alapszabalyban rogzitett kotelezettségeit sulyosan
megszegi, vagy az egyesiiletet sértd magatartast tantsit. A kizarasrol az elnokség

hataroz. A kizaro6 hatarozat ellen a kézhezvételtol

e szamitott 30 napon beliil a kdzgytiléshez halaszto hatalyu fellebbezéssel lehet élni
a kozgytiléshez.

b.) Partolo tagok esetében
e a partold tag megsziinésével

e az egyesiiletbdl valé kilépéssel, amelyet Irasban kell bejelenteni sz egyesiilet
elndkségének,

e torléssel, ha a partold tag irasbeli felszolitas ellenére sem tesz eleget tagdij fizetési
kotelezettségének.
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V.
AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA

A tagok altal befizetett tagdijak, valamint minden, a k6zos célt szolgalo befizetés az egyesiilet
vagyonat képezi. Az egyesiilet vagyona oszthatatlan.

Az egyesiileti tagsdg barmilyen modon torténd megsziinése esetén a tagot az egyesiilet
vagyonabol semmilyen térités nem illeti meg.

Az egyesiilet a tagok altal befizetett tagdijakbol a tagok dnként vallalt egyéb juttatasaibol,
illetdleg a kiils6 tdmogatok altal jutatott 6sszegekkel gazdalkodik. Az egyesiilet gazdalkodasa
soran nyereségre nem torekszik.

A tagsagi dijakat az egyesiilet els6sorban .fenntartasi .ligyviteli kdltségek, valamint az
egyesiiletet terheld jaradékok és adok megfizetésére hasznalja fel.

Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet tartozasaiért Sajat
vagyonaval felel. A tagok azonban csak esedékes tagdijbefizetésiik mértékéig.

Az egyesiilet megsziinése esetén vagyonarol az alapszabaly, vagy a kozgytilés rendelkezik. Ha
a vagyon hovaforditasarol ezek nem rendelkeznek, tovabba ha az egyesiilet feloszlatassal
szlinik meg, vagy a feliigyeld szerv ennek megsziinését allapitja meg, vagyona a hitelezok
kielégitése utan allami tulajdonba kertil és azt kdzérdeki célra kell forditani.

Az egyesiilet miikddésérdl a kiilon jogszabalyok eldirdsai szerint {izleti konyveket kell vezetni
¢és azokat az lizletéve végén le kell zarni. Az iizleti év végével a képviseld az egyesiilet
gazdalkodasarol a kozgyiilés szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast
készit.

Az egyesiilet céljdnak megvalositasa érdekében tamogatokat keres, az elfogadott timogatast a
lehetd leghatékonyabban és legrévidebb idon beliil az elérni kivant cél timogatésara,
elosegitésére forditja, az esetleges maradvany Osszegeket hasonld célok tamogatasara forditja,
rendezvényeket tart, melyek bevételeit a rendezvény céljaban meghatarozott korben hasznalja
fel.

VI. VEGYES RENDELKEZESEK

Az egyesiilet gazdalkodasat az 1997. évi CLVL térvény 14-18. §.-aiban foglalt szabalyok
szerint folytatja.

Az egyesiilet az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznusagi jelentést készit.
Az erre vonatkozo szabalyokat az 1997. évi CLVI. toérvény 19. §-a szabalyozza.

Az egyesiilet képviseletére az elnok, az elndkhelyettes és a titkar jogosultak oly mdédon, hogy
az egyesiiletre kotelezettségeket 1étesitd jogviszonyt harmojuk koziil ketten egylittesen
tehetnek. A képviselék ily modon rendelkeznek az egyesiilet szamlaja felett is.
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4. Az egyesiilet birdsagi nyilvantartasba vétellel jon 1étre.

5. Az alapszabalyt a Foiskolai és Kari Konyvtarigazgatok Szovetsége 2001. november 14. napjan
megtartott alakulo kozgytilése .1 /2001. szamu hatarozataval elfogadta.

Azokban a kérdésekben, amelyekrél az alapszabaly nem rendelkezik, a Polgari Toérvénykonyv
vonatkozo6 rendelkezései és az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi 1. torvény rendelkezései az

iranyadoak.

Budapest, 2001. november 14.



